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Coiffeur | Coiffeuse (jeune)

Le spécialiste du cheveu

Apprentissage jeune

Tu as entre 15 et 23 ans ?
Tu cherches a te former tout en travaillant ?
L'alternance est la solution idéale pour acquérir les compétences nécessaires a la
pratique d'un métier.
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Envie de changer de téte ? Laver les cheveux, les couper, les traiter, les teindre, les lisser, les boucler,

les friser...

Sous la responsabilité d’'un patron, tu réalises des coupes, shampoings, colorations, permanente,
brushing, chignons... Tu apportes soins et conseils en tenant compte de la mode, de la morphologie et

des godts des clients.

Tu travailles dans un salon de coiffure qui se charge de I'hygiéne et de la mise en beauté de la

chevelure de ses clients.

Le métier de coiffeur est un mélange de relationnel, de créativité et de technicité.
Journée type

Dans une ambiance chaleureuse, tu accueilles, écoutes et conseilles les clients.

Tu manies avec aisance peigne, brosse, ciseaux, tondeuse, pinceaux, produits de soin et de coiffage
pour répondre aux attentes du client. Le client profite ainsi d’'un moment de bien-étre et d’évasion du

guotidien. Il repart ravi et relaxé.

Métier de mode en constante évolution, tu te tiens au courant des nouvelles tendances et techniques.

Vigite de I'atelier

Débouchés

Au bout de trois ans de formation, tu peux choisir de :
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Travailler comme coiffeur dans un salon de coiffure ou un établissement de soins de beauté
Continuer ta formation pour ouvrir ton propre salon de coiffure ou coiffer a domicile

Te perfectionner dans une technique propre a la coiffure

Qualiteés

Quelles qualités dois-tu posséder pour étre coiffeur ?

Tu dois aimer le contact avec les gens, étre résistant (station debout fréquente), avoir le sens de

I'esthétisme et respectueux des regles d’hygiene

Quelles qualités développeras-tu pendant ta formation ?

Tu vas développer ta capacité d’écoute, ton sens de I'esthétique et du commerce.

Détails sur la formation:

Horaire:

Les horaires repris ci-dessous sont a titre indicatif et sont susceptibles d'étre modifiés.

1% année : lundi ou mercredi (9h00 & 16h40) + 8 heures de cours généraux par semaine
2°™ année : mardi (9h00 & 16h40) + 4 heures de cours généraux par semaine

3°™ année : lundi (9h00 & 16h40) + 4 heures de cours généraux par semaine

Programme:

lére année apprentissage (174 heures) :

Introduction a la formation : 2h

Communication de base : 8h

Accueil et accompagnement du client : 10h
Shampooings et soins capillaires : 20h

Hygiene, sécurité et ergonomie : 10h

Mise en forme et coiffage (brushing) : 16h

Coupes massives et uniforme (H et D) : 28h

Coupes dégradées et dégradées inversées (H et D) : 34h
Mise en plis : 18h

Coloration semi permanente et ton sur ton : 24h
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e Aspects commerciaux : 4h

2eme année apprentissage (144 heures) :

e Accueil et accompagnement client : 8h

e Mise en forme et coiffage 2 (brushing bouclé et touching) : 10h

e Coupes massive et uniforme, coupes dégradées et dégradées inversées (Dame) : 12h
Coupes courtes combinées et coupe classique (H) : 32h

Rasage : 12h

Soutien durable : 22h

Mise en plis : 10h

Coloration d’oxydation - meéches : 24h

Aspects commerciaux : 6h

3eme année apprentissage (156 heures) :

e Mise en forme et coiffage (lissage/bouclage au fer, crans,..) : 4h
Coupes combinées (D) : 28h

e Coupes combinées actuelles et coupe brosse (H) : 32h

Taille de barbe, moustache et/ou favoris : 10h

Défrisage : 20h

Coloration, décoloration d’oxydation - meches : 20h

Soutien durable : 16h

Coiffure de circonstance adaptée pour dame et homme : 20h
Aspects commerciaux : 6h

Cours généraux (436h réparties sur les 3 années)
Commerce, communication, droit, mathématiques.

Organisation

L'alternance allie cours théorigues dans un centre de formation et formation pratique en entreprise.
Nous te proposons de te former dans ce métier en concluant un contrat d'alternance avec une
entreprise (3 ou 4 jours/semaine) et en suivant des cours dans un centre de formation (1 ou 2
jours/semaine).

Cette formation répond a I'obligation scolaire et peut étre commencée a tout moment de I'année.

Cette formule en alternance (cours + pratique professionnelle au quotidien) est rémunérée et peut
aboutir a I'engagement de I'apprenti au sein de I’entreprise qui I'a accueilli.

Pratique en entreprise

Avec |'aide du référent stage, tu dois trouver une entreprise ou effectuer ta formation pratique qui
accepte de t'engager sous contrat d'alternance.
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Le référent stage est I'intermédiaire a la conclusion du contrat d’alternance. Il est présent pour
t'orienter, t'aider dans tes recherches d’entreprise ou te former, il est chargé des aspects administratifs
et veille au bon déroulement de ta formation en entreprise.

Certification

A l'issue de la formation, I'apprenti obtient un certificat d'apprentissage "Coiffeur/Coiffeuse" homologué
par la Fédération Wallonie-Bruxelles qui permet, entre autres, d'accéder a la formation de chef
d'entreprise.

CONDITIONS D'ADMISSION

Pour démarrer la formation, tu dois avoir :

* soit 15 ans accomplis et avoir fréquenté au
moins 2 années dans le ler degré de
I’enseignement secondaire

* soit entre 16 ans au 31/12 de I’'année en
cours et 23 ans
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